
21. Munkavégzésében tartós betegség miatt korlátozottak és nem 
korlátozottak adatai 
 

2021-től az Európai társadalomstatisztikai keretjogszabály (IESS) bevezetésével az egészségi 
állapotra, betegségre, annak a mindennapi tevékenységben való korlátozottságra irányuló kérdések az 
EU–LFS (Munkaerő-felmérés) kétévenkénti moduljainak részét képezi, a KSH azonban éves 
gyakorisággal teszi fel a kérdéseket az alapfelvételében, kiegészítve a munkavállalásban, 
munkavégzésben bekövetkező korlátozottságra vonatkozó kérdésekkel.  

 

Munkavégzésében tartós betegség miatt korlátozott az a 19–64 éves személy, aki  

 valamilyen tartós betegséggel vagy egészségi problémával küzd,  

 ami korlátozza a munkavállalásban, munkavégzésben:  

‒ abban, hogy hetente mennyi jövedelmet biztosító munkát tud, vagy tudna elvégezni, vagy  

‒ abban, hogy milyen jellegű jövedelmet biztosító munkát tud, vagy tudna végezni, vagy  

‒ a munkába járásban  

 és ez a korlátozottság legalább 6 hónapja fennáll.  

 

Korábbi években a jelenlegi éves helyett egy-egy negyedévben került lekérdezésre a felvétel. 
Megváltozott munkaképességűeknek tekintjük azokat, akiknél az alábbi két feltétel együttesen 
érvényesül:  

1) tartósan (legalább hat hónapig) fennálló egészségi problémát, betegséget, vagy korlátozottságot 
jelölnek, és  

2) a munkavállalásban, illetve munkavégzésben egészségi állapotuk miatt akadályozva érzik 
magukat.  


